
 

 

 

 

 

 

 

 

 

５．営業・運転士・車掌の各担務で個々人の教育や訓練等の実施状況をしっかりと把握し事故事象防止に努めること。 

また担務変更や複数の担務を兼務する場合は充分な教育体制を確立すること。 

 

 

 

 

OMIYA NEWS 
No.0７４ 202４年１１月１２日 JR 東労組大宮地本 

◆対応出来る場合はもう一度線見を行う 

◆対応出来ない場合は指導担当に限らず経験

ある管理者が添乗する 

◆両方が出来ない場合は勤務変更等を行う 

 
ことを確認! 


